
Звіт керівника дошкільного навчального
закладу (центру розвитку дитини) “Надія” 

Кіченко Ірини Володимирівни
перед батьками, колективом 

та громадськістю з питань
статутної діяльності  закладу

у 2017 – 2018 навчальному році



Даний звіт створено на підставі наказу 

Міністерства освіти і науки України від 

23.03.2005 р. № 178, зміст звіту зроблений на 

підставі «Положення про порядок 

звітування керівників дошкільних 

загальноосвітніх та професійно-технічних 

навчальних закладів перед педколективом 

та громадськістю».



Мета :
Подальше утвердження відкритої і демократичної державно-громадської 

системи управління навчальним закладом, поєднання державного і 

громадського контролю за прозорістю прийняття й виконання 

управлінських рішень запровадження колегіальної етики управлінської 

діяльності директора.
Завдання звітування:

1. Забезпечити прозорість, відкритість і демократичність управління 

навчальним закладом.

2. Стимулювати вплив громадськості на прийняття та виконання 

керівником відповідних рішень у сфері управління навчальним 

закладом.



Дошкільний навчальний заклад (центр розвитку дитини) «Надія» є дошкільним 

навчальним закладом, в якому забезпечується фізичний, розумовий і 

психологічний розвиток, корекція фізичного та розумового розвитку, оздоровлення 

дітей віком від двох місяців до шести (семи) років, які відвідують інші дошкільні 

навчальні заклади чи виховуються вдома.



У своїй діяльності ЦРД “Надія” керується:

- Конституцією України, 

-Законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», 

-Положенням про центр розвитку дитини, затвердженим постановою 

Кабінету Міністрів України від 05.10.2009 № 1124, 

-наказами та рекомендаціями Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони 

здоров’я України, 

-іншими законодавчими актами, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 

наказами Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, 

рішеннями місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, 

власним Статутом.



Всього в закладі працює 15 груп з різним режимом перебування

Кількість дітей та груп у дошкільному закладі станом на травень 2017

Групи для дітей раннього віку 

короткотривалого перебування

Групи для дітей дошкільного віку12 

ти годинного перебування

номер 

групи
Кількість дітей Вік дітей

Назва 

групи
Кількість дітей Вік дітей

№ 1 12 До 3-х 

років
№ 3 25 Від 3-х 

до 6-ти 

років№ 2 14 № 4 28

№9 10 №5 29

№10 9 №6 25

№11 8 №7 29

№12 9

№13 8

№15 8

№8 7

№14 9

Середня наповнюваність груп для 

дітей раннього віку:

Середня наповнюваність груп для 

дітей дошкільного віку:

9 28



РЕЖИМ РОБОТИ КОРОТКОТРИВАЛИХ ГРУП

7.00-13.00 – групи 3-го

10.00-16.00 - групи 3-го

16.00-19.00 - групи 3-го року життя

2 год режим роботи – групи від1 до 2 

років

В ЦРД працює 15 груп:  5 груп повного дня, 

11 короткотривалих груп.



Організація роботи соціально-педагогічного патронату

Соціальний педагог

Матвєєва О.І.
Соціальний педагог

Шапальчук Г.В.



Консультаційни центр «Шанс».
Групи «Разом з мамою» та «Хочу в садок»



Консультаційни центр «Шанс».



В центрі обладнано фізкультурну залу, музичну залу та 

кабінети вузьких  спеціалістів.



Обладнані необхідні приміщення: групові та спальні кімнати, 

роздягальні та кімнати гігієни



Персональний внесок керівника з підвищення рівня організації навчально-

виховного процесу у центрі розвитку дитини. 

Вжиті директором заходи щодо охоплення навчанням дітей 5-ти річного віку:



Організація різних форм виховної роботи.







Виконання Базового компоненту

високий 
рівень достатній 

рівень середній 
рівень низький 

рівень

24 %

41 %

34 %

1 %

високий рівень

достатній рівень

середній рівень

низький рівень



Гурткова 

робота

Вокал

Розвиваючі 

ігри

Театральна 

студія

Англійська 

для 

малюків

«Один 

вдома»

Ізостудія

Ми 

маленькі 

українці

Ритміка та 

хореографія



Створення умов та вжиті заходи щодо упровадження інноваційних педагогічних

технологій у навчальний процес



Створення 

предметно-

ігрового 

середовища.



• Різноманітні

• форми 

• роботи 

• з дітьми



Заходи, щодо упровадження інноваційних технологій: колективні перегляди відкритих 

занять. Педагогічні ради, семінари, практикуми.



Обмін передовим педагогічним досвідом з колегами: в листопаді 2017 в рамках проведення ! 

Міжнародного Саміту з дошкільного виховання в нашому центрі побували шановні гості .



Забезпечення ЦРД «Надія» кваліфікованими 

педагогічними кадрами та доцільність їх розстановки.



13 педагогів
44 %

8 педагогів 
28 %

8 педагогів 
28 %

вища фахова вища нефахова середньо-спеціальна

Цифрові показники розподілу педагогічного колективу за 

освітою



Цифрові показники розподілу 

за педагогічним стажем

34 %

10 педагогів

21 %

6 педагогів

7 %

2 педагогів

38 %

11 педагогів

до 5 років до 10 років до 20 років понад 20 років



Цифрові показники розподілу складу педагогів за 
наслідками атестацієї

спеціаліст вищої 

категорії

спеціаліст 

першої категорії

спеціаліст другої 

категорії

спеціаліст відповідний 

посадовий оклад

17 %

5 педагоги

4 %

1 педагоги

10 %

3 педагога

41 %

12 педагогів

25 %

7 педагогів



Пишаємось нашими перемогами та нагородами!



Виступ наших вихованців на заключному Гала концерті 

«Зірочки дошкілля» в Шевченківському районі



Зірочки дошкілля



Свято англійської мови «Hello English», Масляна



День Землі, Театральний квест, Інтелект шоу



Гучне Козацьке свято. Відзначення дня Соборності



Святкували Щедрий вечір, осінні та весняні свята



День захисника України. 



Харчування в центрі  згідно Інструкції з організації  харчування .





Аналіз  виконання норм  харчування 

з вересня по травень  2017-2018 року 

в ЦРД «Надія»

Норма сад Фактично сад % сад
Масло вершкове 21 21 100

Молоко 400 320 80

Яйце куряче ½
½ 100

Сир м’який 45 42 93

Сметана 10 8 80

Сир твердий 5 4,5 90

М’ясо 100 100 100

Риба 45 43 96

Овочі різні 230 215 93

Картопля 190 183 100

Фрукти різні 100 90 90

Цукор 45 45 100

Олія 9 9 100

Крупи 45 45 100

Хліб білий 80 80 100

Хліб житній 40 40 100

Борошно 25 25 100

Фрукти сухі 10 7 70

Кондитерські вироби 15 15 100

Вартість дня 38,37 38,37 100



Громадський контроль та контроль адміністрації закладу за організацією 

харчування



Харчоблок центру забезпечено необхідним технологічним 

обладнанням та кваліфікованими кадрами



Відремонтовано холодний цех харчоблоку



Медичне обслуговування вихованців



Дотримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, 

санітарно-гігієнічних та протипожежних норм:





Моральне та матеріальне стимулювання педагогічних 

працівників, організація їх відпочинку



Звернення 

громадян



Залучення батьківської громадськості навчального закладу до співпраці; співпраця 

з громадськими організаціями.
Дні відкритих дверей: 1 вересня – Ярмарок;1 червня – День захисту дитини



Свята та розваги  за участю батьків



Загальні батьківські збори. Групові збори.





Сумісна праця з благоустрою території



Допомога батьків, ремонтні роботи



Депутатська допомога





Громадський бюджет 2017





Звітний фестиваль дитячої творчості отримав найвищу оцінку батьків та гостей.



Дякую за увагу!


